
Von Gott  
bewegt –  
den Menschen  
zugewandt

Leitbild



Unser Auftrag und unsere Werte

Evangelisch

Wir orientieren uns am christlichen Menschenbild. 
Wir verstehen Mensch und Welt als Schöpfung Gottes. 
Wir erfahren Gottes Liebe. 
Wir werden frei durch Christus. 
Wir sind für unsere Welt verantwortlich.

Erwachsene

Zu unseren Bildungsangeboten laden wir alle Erwachsenen 
ein. Insbesondere wollen wir die ehrenamtlich Engagierten 
in Kirche und Gesellschaft ansprechen.



Bildung

Persönlichkeitsentwicklung und Kompetenzvermittlung  
sind Ziele unserer Bildungsangebote. Unsere Bildungsange-
bote vermitteln Wissen und Fertig keiten. Sie tragen zur 
Gestaltung von Beziehung und Gemeinschaft bei und fördern 
die Übernahme von Verantwortung in Kirche und Gesellschaft. 
Wir verstehen unsere Bildungsarbeit als Teil der Wahrneh-
mung öffentlicher Verantwortung der Kirche.

Gelungenes Lernen 

Lernen gelingt: Wenn die Teilnehmenden miteinander und 
voneinander lernen, wenn die äußeren Lernbedingungen 
dabei hilfreich sind, wenn die Teilnehmenden fachliche 
Kompetenzen erwerben und erweitern, wenn sie einen 
persönlichen Gewinn erfahren, wenn sie befähigt werden, 
Verantwortung zu übernehmen.



Unsere Ressourcen und  
Kooperationspartner

•  Die EEB ist die größte Bildungseinrichtung in der  
Konföderation evangelischer Kirchen in Niedersachsen.

•  Sie ist Teil des öffentlichen Bildungssystems  
in Niedersachsen. 

•  Sie ist Teil des pluralen Bildungssystems, das durch  
das Niedersächsische Erwachsenenbildungsgesetz  
gefördert wird. 

•  Die finanzielle Grundlage sind Zuschüsse der  
Konföderation, der Finanzierungsanspruch durch  
das Niedersächsische Erwachsenenbildungsgesetz,  
die Teilnahmegebühren und Drittmittel.

•  Die EEB hat eine Landesgeschäftsstelle in Hannover  
und regionale Geschäftsstellen.

•  Die Kirchengemeinden und kirchlichen Institutionen als 
Kooperationspartner bilden durch ihre flächendeckende 
Infrastruktur die Grundlage für Bildungsarbeit der EEB.

•  Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer werden in regionalen 
Geschäftsstellen von pädagogischen Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeitern sowie den Verwaltungskräften beraten und 
unterstützt. 



•  Die EEB Niedersachsen lässt sich nach einem  
anerkannten Qualitätssystem testieren. 

•  Die EEB versteht sich als lernende Organisation, deren 
Mitarbeiter/innen ihre Qualifikation durch persönliche 
Fortbildung und betriebliche Weiterbildung sichern.

•  Die EEB berücksichtigt den Europäischen Qualifikations- 
rahmen (EQR) und den Deutschen Qualifikationsrahmen 
(DQR) in den Zielsetzungen ihrer Veranstaltungen. 

•  Das Leitbild der EEB wird regelmäßig aktualisiert. 



Unsere Leistungen

Kompetenzen erweitern

•  Wir unterstützen persönliche Orientierung  
Sinnfragen klären, Sprach- und Urteilsfähigkeit stärken.

•  Wir fördern soziale Entwicklung Kommunikation,  
Konfliktfähigkeit, Krisenbewältigung, Teamfähigkeit …

•  Wir bieten berufliche Qualifizierung Mediation, Integrative 
Erziehung, EDV, Sprachen, berufliche Schlüsselkompetenzen.

Religiöse und theologische Bildung fördern

•  Wir vermitteln und erweitern Grundwissen  
des christlichen Glaubens.

•  Wir ermöglichen die Auseinandersetzung mit  
Fragen und Zweifeln des persönlichen Glaubens.

•  Wir arbeiten in ökumenischer Perspektive und  
unterstützen den interreligiösen Dialog.



Gesellschaftliche Entwicklungen  
wahrnehmen, begleiten und mitgestalten

•  Wir thematisieren die Zukunft Europas und Fragen  
der Globalisierung Frieden, Gerechtigkeit, Bewahrung  
der Schöpfung …

•  Wir greifen aktuelle Themen und Entwicklungen auf  
Migration, Inklusion, Gewalt, Rechtsextremismus,  
Zivil courage, Geschlechtergerechtigkeit, Bio- und  
Gentechnik, Demographische Entwicklung … 

•  Wir bieten Bildung zur Stärkung von Eltern und Familien 
Eltern-Kind-Bildungsarbeit, Stärkung der Erziehungs-
kompetenz für Familien, Kurse für pflegende Angehörige …



Ehrenamtlichkeit stärken

•  Wir vermitteln: Leitungskompetenz in Kirche  
und Gesellschaft

•  Wir bieten an: Fortbildungen in Kommunikation und 
Moderation für Mitarbeitende in Kirche und Diakonie

•  Wir bilden aus: Fachkräfte zur Begleitung von  
Seniorinnen und Senioren, von Trauernden, von  
an Demenz Erkrankten; Kirchenführerinnen und  
Kirchenführer 

•  Wir bilden fort: Kursleiterinnen und Kursleiter der EEB; 
Mitarbeitende in kirchenleitenden Gremien, in Besuchs-
diensten und Hospizgruppen; zur Leitung von Gruppen in 
der Offenen Altenarbeit; Leiterinnen und Leiter von 
Eltern-Kind-Gruppen und von Sucht-Selbsthilfegruppen



Für Beruf und Arbeit qualifizieren

•  Wir engagieren uns für alle, die arbeitsuchend  
sind und die ihre Kompetenzen für den Arbeitsmarkt 
erweitern wollen. 

•  Wir vermitteln ihnen berufliches Wissen  
und soziale Fertigkeiten.

•  Wir unterstützen sie bei der Rückkehr in  
den regulären Arbeitsmarkt. 

•  Wir orientieren uns fachlich an den Anforderungen  
und Entwicklungen des Arbeitsmarktes.

•  Wir kooperieren dafür auch mit  
Arbeitsagenturen und Jobcentern. 



Lernräume anbieten

•  Wir eröffnen Möglichkeiten der inhaltlichen und  
thematischen Auseinandersetzung.

•  Wir ermöglichen Begegnung und Kommunikation  
in Bildungsveranstaltungen und durch Vernetzung  
mit Kooperationspartnern.

Dienstleistungen erbringen

•  Wir beraten unsere Kooperationspartner bei  
der Planung und Durchführung von Bildungs-
veranstaltungen. 

•  Wir vernetzen Kooperationspartner mit der EEB  
und untereinander.

•  Wir vermitteln Referentinnen und Referenten.
•  Wir entwickeln Arbeitshilfen und -materialien.
•  Wir leisten finanzielle Unterstützung. 
•  Wir stellen bei Bedarf den organisatorischen  

Rahmen sicher.
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